


 
Цель:  
оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе 

самоопределения и выбора сферы будущей профессиональной деятельности. 
 

Задачи: 
 

- сформировать положительное отношение к труду; 
- научить разбираться в содержании профессиональной деятельности; 
- научить соотносить требования, предъявляемые профессией, с индивидуальными 

качествами; 
- научить анализировать свои возможности и способности, (сформировать 

потребность в осознании и оценке качеств и возможностей своей личности) 
- выработать систему взаимодействия старшей ступени школы с учреждениями 
дополнительного и профессионального образования, а также с местными 
предприятиями. 
 

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей учащихся 
общеобразовательного учреждения, работодателей, сотрудников центра занятости 
населения и иных заинтересованных лиц в проведении профориентационных 
мероприятий, направленных на подготовку востребованных в регионе 
профессиональных кадров. 
Профессиональная ориентация в школе - это система учебно-воспитательной работы, 
направленной на усвоение учащимися необходимого объёма знаний о социально- 

экономических и психофизических характеристиках профессий. Для благополучия 
общества необходимо, чтобы каждый выпускник школы находил, возможно более 
полное применение своим интересам, склонностям, не терял напрасно время, силы, 
средства в поисках своего места в системе общественного производства, на котором 
мог бы принести наибольшую пользу и получить глубокое удовлетворение от своего 
труда. 
 

В школе профориентационная работа проводится администрацией учреждения, 
классными руководителями, учителями-предметниками. 
План работы осуществляется поэтапно с учетом возрастных особенностей учащихся, 
преемственности в содержании, формах и методах работы в начальной, основной, 
средней школе. 
 

Основными направлениями профориентационной работе в школе являются: 
 
- профессиональная информация: включает в себя сведения о мире профессий, 
личностных и профессионально важных качествах человека, существенных для 
самоопределения, о системе учебных заведений и путях получения профессии, о 
потребностях общества в кадрах. 
- профессиональное воспитание: включает в себя формирование склонностей и 
профессиональных интересов школьников. Сущность педагогической работы по 



профессиональному воспитанию заключается в том, чтобы побуждать учащихся к 
участию в разнообразных формах учебной и внеклассной работы, общественно-

полезному и производственному труду, к активной пробе сил. 
Важно, чтобы школьник пробовал себя в самых различных видах деятельности. 
- профессиональная консультация: изучение личности учащегося, носит 
индивидуальный характер. Классный руководитель может использовать такие 
методы работы как наблюдение за деятельностью и развитием учащихся, изучение 
результатов их учебной и внеучебной деятельности, анкетирование, составление 
психолого-педагогических характеристик учащихся. 
 

Формы работы: 
- профориентационные уроки; 
- экскурсии; 
- классный час по профориентации; 
- встречи со специалистами; 
- профессиографические исследования; 
- родительские собрания по профориентационной тематике и т.д. 
 

Формы взаимодействия с учащимися школы с целью профориентации: 
- участие в предметных олимпиадах; 
- участие в конкурсах, проектах, мероприятиях, соревнованиях различной 
направленности; 
- анкетирование и тестирование старшеклассников; 
- профориентационные опросники; 
- профориентационные игры. 
 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 
диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 
профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 
ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 
профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 
проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 
актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 
постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 
внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 
осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 
школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего: классные часы в рамках программы «Проектория»; 

 профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 
которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 
расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, 



о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 
профессиональной деятельности; 

 онлайн-экскурсии в разные сферы деятельности, дающие школьникам начальные 
представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 
представляющих эти профессии; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 
профессий, прохождение профориентационных онлайн-тестирований; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 
интернет, таких как - проект «Билет в будущее». Просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер классах; 

 индивидуальные консультации педагога-психолога и социального педагога для 
школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и 
иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 
выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 
включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 
дополнительного образования. 

 

 

Наименование мероприятия и срок 
проведения 

Участники Ответственные 

СЕНТЯБРЬ 

 

1.Анкетирование «Мир профессий» 

 

2.Просмотр фильма профессий учителей 

 

3.Мастер классы «Мой профессиональный 
выбор» 

 

ОКТЯБРЬ 

 

1.Просмотр фильмов профессий врачей 

 

2.Конкурс стенгазет «Моя будущая 
профессия…» 

 

НОЯБРЬ 

 

1.Классный час «Выявление склонностей детей 
к какой-либо профессии» 

 

2.Просморт фильмов профессий работников 
транспортной среды 

 

3.Акция «Я и мой выбор» 

 

 

 

5-8 классы 

 

5-9 классы 

 

10-11 классы 

 

 

 

 

5-8 классы 

 

 

9-11 классы 

 

 

 

 

5-8 классы 

 

 

5-9 классы 

 

 

10-11 классы 

 

 

 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

 

 

Классный руководитель 

 

 

Классный руководитель 

 

 

 

Классный руководитель 

 

 

Классный руководитель 

 

 

Классный руководитель 

 



ДЕКАБРЬ 

 

1.организация старшими школьниками 
классного часа-беседы «Давайте поговорим…» 

 

2.Просмотр фильма работников компьютерной 
среды 

 

3.Конкурс буклетов «Лучшая профессия в 
мире…» 

 

ЯНВАРЬ 

 

1.Экскурсия по сельскому хозяйству села 

 

2.Просмотр фильмов профессий сельского 
хозяйства 

 

3.Беседа «Один на один с учителем…» 

 

 

 

ФЕВРАЛЬ 

 

1.Просмотр фильмов военных профессий 

 

2.Подготовка презентаций «Самая лучшая 
профессия в мире» 

 

 

МАРТ 

 

1.Экскурсия на животноводческие фермы села 

 

2.Просмотр фильма о профессиях животноводов 

 

3.Диалог с учителем «Востребованные 
профессии нашего села» 

 

АПРЕЛЬ 

 

1.Просмотр фильмов профессий театра и кино 

 

2.Конкурс талантов «Что я умею» 

 

3.Беседа с классным руководителем по поводу 
выбора профессии 

 

 

 

 

9-11 классы 

 

 

5-8 классы 

 

 

9-11 классы 

 

 

 

 

9-11 классы 

 

5-8 классы 

 

 

10-11 классы 

 

 

 

 

 

 

5-8 классы 

 

9-11 классы 

 

 

 

 

 

10-11 классы 

 

5-8 классы 

 

9-11 классы 

 

 

 

 

 

5-8 классы 

 

9-11 классы 

 

10-11 классы 

 

 

 

 

 

 

 

Классный руководитель 

 

 

Классный руководитель 

 

 

Классный руководитель 

 

 

 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

 

Классный руководитель 

 

 

 

 

 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

 

 

 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

 

 

 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

 

 



МАЙ 

 

1.Просморт фильмов бизнес-профессий 

 

2.Конкурс проектов «Мой бизнес» 

 

3.Подведение итогов и тестирование на 
склонность детей к той или иной професии 

 

 

5-8 классы 

 

9-11 классы 

 

10-11 классы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

Классный руководитель 

 

 

 


